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Bli medlem!

Foreningslivet i Sverige ar stort, varierat och
aktivt

Hur kommer det sig? Vad ar det som gor att ménniskor
engagerar sig och dr medlemmar i féreningar? Hur
fungerar en forening?

I det har informationshaftet ger vi ndgra svar pa dessa
fragor.

Foreningslivet - en fantastisk métesplats!
Foreningslivet ar 6ppet for alla. Det betyder att alla
manniskor har ratt att vara med i en férening. Dar
engagerar du dig i nagot du tycker ar viktigt, intressant
och roligt. Samtidigt lar du kdnna massor med andra
manniskor med liknande intressen.

Foreningslivet ir ideellt

Det betyder att de aktiva medlemmarna - saval barn
som vuxna - arbetar i foreningen pa sin fritid utan l6n,
det vill saga ideellt.

Foraldrar ér viktiga i foreningen

For att en verksamhet for barn och unga ska dverleva
kravs att foraldrar och andra vuxna ibland staller upp
och hjalper féreningen. Det kan innebéara att nagon
gang kora till en tavling, eller att delta vid barnens
lager. Dessa insatser ar till viktig hjalp for en férening
dar medlemmarna arbetar frivilligt pa sin lediga tid.

Motiverande ledare och trianare

[ varje forening finns i bakgrunden finns alltid ledare
eller tranare som stodjer och motiverar de aktiva unga.
De avsatter sin tid och tar pa sig ett ansvarsfullt
ledaruppdrag. Dessutom ar de viktiga forebilder for de
unga. Sjalvfallet spelar tranare och ledare en central
roll i vara foreningar!

Féreningen lever tack vare sina medlemmar
Medlemmarnas engagemang och aktiviteter ar
foreningens verkliga hjarta. For ekonomin ar
deltagaravgifterna och de arliga medlemsavgifterna
viktiga. Dessa ar stommen i foreningens ekonomi.
Ibland kan féreningarna ocksa fa stéd fran kommunen
och andra institutioner. Pengarna behovs till bland
annat hyra av lokaler och utrustning.

Medlemmarna dr med och bestammer

Ideella foreningar ar demokratiskt uppbyggda. Det
betyder att du som medlem kan vara med och diskutera
och besluta om verksamheten. En gdng om aret har
foreningen ett arsmoéte dar medlemmarna bestimmer
om verksamhet och ekonomi. Dessutom valjs vilka

som ska vara med i foreningens styrelse. Personerna

i styrelsen ansvarar sedan for foreningens lopande
verksamhet fram till ndsta drsmote. Styrelsen ser ocksa
till att man i foreningen foljer stadgarna. Stadgarna ar
skrivna regler om féreningens verksamhet och de kan
sagas vara foreningens lag.

I Sverige finns ett rikt utbud av ideella féreningar
En del foreningar i Sverige bildades for 6ver hundra

ar sedan, andra betydligt senare. Inom idrotten finns
det storsta utbudet av foreningar med aktiviteter inom
de flesta sporter man kan tinka sig. Det finns ocksa
manga kulturforeningar i Sverige och de sysslar med
saval teater, som musik och dans. Darutover finns

till exempel frilufts- och religiosa foreningar samt
foreningar som arbetar med manskliga rattigheter,
barns rattigheter och miljofragor.
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Join the club!

Club’s and associations in Sweden are large, active
and varied

Why is this? What makes people join and become active
in clubs and associations? How does a club work? This
information booklet provides some answers to these
questions.

Club activities - a wonderful way to meet other
people

Club’s activities are open to everyone. Everyone has the
right to join a club or association. Here is a chance to be
active in something you feel is important, interesting
or just fun. At the same time, you will meet many other
people who share your interests.

Club activities are voluntary

This means that active members, adults as well
as children, who work in a club are volunteers,

contributing their spare time without receiving
monetary compensation.

Parents are important to a club

In order for a club to continue to provide activities for
children and teenagers, parents and other adults must
sometimes help out. This can mean driving teenagers a
swimming tournament, or participating in a children’s
training camps. These efforts are really appreciated in
a club whose members volunteer their spare time.

Active leaders and coaches

In a club, there here are always leaders or coaches
who support and activate young people. They give of
their time, and assume the responsibilities that go
with leadership. By doing so, coaches and leaders
serve as important role

models for our youth, and occupy a central role in our
clubs and associations.

A club or association survives only because of its
members

The commitment and activities of the members is the
real heart of a club or association. Since equipment,
rental and other expenses all require money, annual
membership and activity fees are important to the
finances of a club or association. Sometimes, these are
supplemented by subsidies from the municipality or
other institutions.

The members make the decisions

Non-profit clubs and associations have a democratic
organisation. This means that as a member, you can
discuss club activities and participate in making the
decisions. Once a year, the club or association holds an
annual membership meeting at which the members
decide on activities and financial matters. In addition,
this meeting elects the members of the Board of
Directors of the club, who are then responsible for
ongoing operations until the next annual membership
meeting. The Board of Directors makes sure that the
club follows the by-laws, which are the written rules of
an organisation.

Sweden offers a rich variety of non-profit clubs
and organisations

There are some associations in Sweden which have
existed for more than a century, and others that are
much more recent. Sports is the area with the most
clubs and associations, and virtually every sport is
represented. There are also many cultural associations,
engaged in theatre, music and dance. Finally, there are
outdoor clubs and religious associations, as well as
associations which promote human rights, the rights of
children and environmental issues.



Devenez membre!

La vie associative en Suéde est importante, variée
et active

Pourquoi en est-il ainsi? Qu’est-ce qui pousse les gens a
s’engager et a devenir membres d’associations? Comment
fonctionne une association? Vous trouverez des réponses a
ces questions dans cette brochure d’information.

La vie associative — un formidable lieu de
rencontre!

La vie associative est ouverte a tous. Tout le monde a donc
le droit de faire partie d'une association. C’est une fagon
de s’engager dans une chose que I'on estime importante,
intéressante et amusante. C’est une occasion de faire
connaissance avec de nombreuses personnes partagent les
mémes centres d’interéts.

La vie associative est non lucrative

Cela signifie que les membres actifs - enfants comme
adultes - travaillent au sein de I'association pendant
leur temps de loisir, sans rémunération, c’est-a-dire
bénévolement.

Les parents jouent un réle important dans
I’association

Afin qu’une association pour les enfants et les jeunes
puisse survivre, il faut que les parents et les autres

adultes apportent leur aide a 'association. Il faut peut-étre
parfois conduire les enfants a une compétition de
natation. Ce soutien est une aide capitale pour les
associations dont les membres travaillent bénévolement
pendant leur temps de loisir.

Des moniteurs et des entraineurs motivants

Qu'il d’activités on retrouve toujours des moniteurs et
entraineurs en arriere-plan, qui sont la pour soutenir et
motiver les jeunes. Ils consacrent leur temps et assument
leur role de moniteur avec responsabilité. IIs sont
également des

modeles importants pour les jeunes. Bien évidemment les
moniteurs et les entraineurs jouent un réle essentiel au
sein de nos associations!

L’association vitgrace a ses membres

L'engagement et les activités des membres représentent

le véritable coeur de 'association. D’'un point de vue
économique, les cotisations de participation et les
cotisations annuelles des membres sont importantes. Elles
représentent la base économique de I'association. Parfois
les associations peuvent obtenir des aides financieres de
la commune ou d’autres institutions. Cet argent sert entre
autres a la location de locaux et d’équipement.

Les membres participentaux décisions

Les associations a but non lucratif sont fondées sur un
modele démocratique. Cela signifie que vous pouvez, en
tant que membre, participer aux discussions et décisions
touchant I'activité associative. Une fois par an a lieu une
réunion annuelle, qui permet aux membres de prendre
des décisions concernant les activités et I'économie de
I'association. On choisit alors également les membres

du commité directeur de 'association. Les personnes

du commité directeur sont responsables de I'activité de
I'association et ce jusqu’a la prochaine réunion annuelle.
La direction veille aussi a ce que les statuts de 'association
soient respectés. Les statuts sont un réglement écrit,
dictant l'activité de 'association, et peuvent étre considérés
comme la loi de I'association.

Il existe ungrand choix d’associations a but non
lucratif a Suede

Certaines associations a Suéde ont été fondées il y a plus
de cent ans, d’autres sont plus récentes. On retrouve la
plupart de ces associations dans le domaine du sport avec
une grande variété d’activités sportives. Il existe également
de nombreuses associations culturelles a Suede, dans le
domaine du théatre, de la musique et de la danse. Mais
également des associations proposant desactivités de
plein air, des associations religieuses, des associations

qui travaillent pour les droits de 'homme, les droits de I’
enfant et pour I'écologie.
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Xub.rqo!

Ururrada ka jira dalka Swidhan way tiro iyo
firfircooni badan yihiin

Sidee bay taasi ku dhacday? Maxaa sabab u ah in dadku
xubin ka noqdaan ururrada? Sidee bay ururradu u
shageeyaan? Waxaan hoos kaga jawaabaynaa suaalaha
kor ku xusan.

Ururradu waa goob kulan!

Ka qaybgalka ururrada way u furan tahay qof walba.
Taasi waxay tahay in dadkoo dhan xaq u leeyihiin inay
ka mid noqdaan ururrada ku hawlan arrimaha ay
daneynayaan. Isla markaa waxaa suura gelaya kulanka
dadka isku danta ama isku dooqa ah.

Jiritaanka ururradu waa iskaa-wax-u qabso

Taas macneheedu waxay tahay in xubnaha - yar iyo
wenba - ay ka hawl galaan ururka waqtiga ay firaagada
yihiin mushaar la"aan.

Ka gayb gaadashada waalidka aad bay muhiim u
tahay

Si ay meelmar u noqoto hawlaha loo gabanayo
carruurta iyo dhallinyarada waxaa lama huraan ah

ka qayb qaadashada waalidiinta nolosha iyo hawlaha
ururrada. Kaalinta waalidka waxay ahaan kartaa inay
mararka qaarkood u raacaan ubadka ciyaaraha sida tan
barafka, tan dabbaalashada ama tan duur u bixidda.
Kaalintaasi aad bay muhiim ururrada ugu tahay, taasoo
xubnuhu mushaar la“aan ku hawlgalaan waqtigay
firaagada yihiin.

Horjooge iyo tababare niyad iyo xiise hawsha u
haya

Hawlaha la xiriira fardafuulidda, shax ciyaaridda ama
dhaqgdhaqaaqa ka socda xeryaha waxaa mar walba ka
dambeya horjogeyaal iyo tababarayaal dhallinyarada
goor walba garaab taagan. Waxay hureen waqtigooda

si ay u meel- mariyaan xilka iyo masuuliyada ay
dhabarka u dhigteen. Taasi waxay tusaale lagu daydo u
noqon dhallinyarada Isla markaasna waxay yihiin laf
dhabarka ururka.

Nolosha ururka waxay ku saleysan tahay
xubnihiisa

Firfircoonida iyo hawlkarnimada xubnaha ururka

waa halbowlaha ururka. Dhaqaalaha ururka ka soo

gala xubnihiisa waxay tahay mid aad muhiim u ah
maadaama ay saldhig u tahay dhaqaalaha urururka.
Mararka gaarkood ururadu waxay kaalmo ka heli
karaan degmoyinka (komuunnada) iyo heyadaha kale.
Dhagalaha sidaas ururka ku soo gala waxaa lagu bixiyaa
kirada iyo qalabka.

eYSI[eWOS

Xubnahu waxay ka mid yihiin inta goaanka leh
Ururrada waxay ku dhisan yihiin hab "demokratig”
ah. Taas macneheedu waxay tahay in xibin kastaa
ay ka qayb qaadan karto doodaha iyo gopaammada
saameynaya hawlaha ururka. Sannadkiiba hal mar ayaa 15
la qabtaa shir-weyanaha ururka oo lagu giimeynayo
hawlihii sannadkii hore; isla markaana waxaa la
goaaminayaa hawlaha iyo dhagaala ururka. Waxaa kaloo
shirkaas lagu dooranayaa guddiga uruka maamulaya
ilaa shir-weynaha sannadka dambe. Guddiga ururka
waxay kaloo ilaalinayaan in dhammaan xubnaha ururka
ka tirsan u hoggansanaadaan xeerka ururka u degsan.
Xeerku waa nidaam goran oo tilmaamaya hawlaha iyo
ulajeedoyinka ururka oo la oran karo sharciga ururka.

Ururrada iskaa wax u gabso ee Iswiidhan ka
dhisan

Ururrada ka dhisan Iswiidhan qaarkood waxaa la
aasaasay boqol sano ka hor iyo intii ka dambeysay:.
Waxaa ugu tira iyo dhaq-dhaqaaq badan ururrada
ciyaaraha kala duwan. Waxaa kalo jira ururrada
dhaqganka oo ku hawlan riwaayadaha,muusikada iyo
goob kaciyaarka. Intaas waxaa dheer ururrada hawa-
geddiska, kuwa diimeed, kuwa xuquuqda dadaka kuwa
xuquuqda carruurta iyo kuwa difaaca degaanka.









